EKONOMIKOS IR VERSLUMO MOKYTOJU ASOCIACIJOS
ISTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ekonomikos ir verslumo mokytojy asociacija (toliau — Asociacija) yra ribotos civilinés
atsakomybés viesasis juridinis asmuo, vienijantis fizinius ir juridinius asmenis, pripazjstan¢ius
Asociacijos jstatus, mokancius nustatyto dydzio mokesCius, aktyviai dalyvaujancius
Asociacijos veikloje, koordinuojantis Asociacijos nariy veiklg ir atstovaujantis Asociacijos
nariy interesams.

2. Ekonomikos ir verslumo mokytojy asociacijos teisiné forma — asociacija.

3. Asociacijos veiklos laikotarpis — neribotas.

4. Asociacijos finansiniais metais laikomi kalendoriniai metai. Pirmieji finansiniai metai
prasideda nuo jos jregistravimo dienos ir baigiasi atitinkamy mety gruodzio 31 d.

5. Asociacija turi atsiskaitomaja saskaitg Lietuvos Respublikoje jregistruotame banke.

6. Asociacija savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, kitais jstatymais, Lictuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais bei Siais jstatais.

7. Asociacijos jstatai gali buiti kei¢iami visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

8. Asociacija turi teise gauti paramg LR Labdaros ir paramos jstatyme nustatyta tvarka.

9. Asociacijos buvein¢ keic¢iama valdybos sprendimu.

1. ASOCIACIJOS VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS SRITYS

10. Asociacijos veiklos tikslai: atstovauti Asociacijos nariy interesams ir juos ginti, koordinuoti
Asociacijos nariy veikla, telkti Asociacijos narius ekonomikos ir verslumo mokymo kokybei
gerinti. Asociacija gali siekti ir kity Lietuvos Respublikos teisés aktams nepriestaraujanciy
tiksly jgyvendinimo.

11. Asociacijos uzdaviniai:

11.1. Organizuoti ekonomikos mokslines, metodines konferencijas, seminarus dalykinéms ir
bendrosioms kompetencijoms tobulinti.

11.2. Dalyvauti rengiant su ekonomikos ir verslumo ugdymu susijusius dokumentus, leidziant,
publikuojant vadovélius bei metodines priemones.

11.3. Bendradarbiaujant su valstybeés institucijomis, dalyvauti ekonominio Svietimo politikos
formavime, teikti sitilymus rengiant ir leidZiant metodines rekomendacijas.

11.4. Deleguoti atstovus i valstybines bei miesty Svietimo veiklos organizavimo ir darbo
komisijas.

11.5. Inicijuoti Salies ir tarptautinius ekonomikos ir verslumo ugdymo projektus bei juose
dalyvauti.

11.6. Inicijuoti ir plétoti bendradarbiavimg su Lietuvos bei uzsienio valstybiy ekonomikos ir
verslumo ugdymg vykdan¢iomis organizacijomis bei kitomis institucijomis ar asmenimis.
11.7. Kartu su atsakingomis valstybinémis institucijomis ieskoti ekonomikos ir verslumo (arba
profesijos) mokytojams iskilusiy dalykiniy ar profesiniy problemy sprendimo budy.

11.8. Steigti stipendijas ir (arba) tarpininkauti suteikiant jas mokiniams ir studentams.

I11. NARYSTE ASOCIACIJOJE, ASOCIACIJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

12. Asociacijos nariais gali buti 18 mety sulauke veiksniis Lietuvos Respublikos pilieciai:
ekonomikos, verslumo ar integruotus socialinius mokslus mokantys mokytojai ir profesijos



mokytojai, juridiniai asmenys ir kiti su $iy dalyky mokymu susij¢ asmenys, valdybai raStu
pareiske norg dalyvauti jos veikloje ir sumokéje nustatytg nario mokest;.

13. Asociacijos nariy teisés nesiskiria nuo nurodyty Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme
(toliau — Asociacijy jstatymas).

14. Stojamojo jnaSo ir nario mokes¢io mokéjimo tvarka, iSstojimo, paSalinimo i§ Asociacijos
nariy tvarka tvirtinama visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

15. Asociacijos narys gali sustabdyti naryste Asociacijoje, pateikes praSyma elektroninémis
priemonémis valdybai. Sprendimas dél narystés sustabdymo priimamas valdybos posédyje
balsy dauguma. Naryste sustabdzius, narys praranda balso teis¢ visuotiniame nariy susirinkime
ir néra skaiiuojamas ] kvoruma, netenka teisés naudotis kitomis Asociacijos nario
privilegijomis.

16. Asociacijos nariy pareigos:

16.1. laikytis Asociacijos istaty;

16.2. mokéti metinj nario mokestj;

16.3. vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, Asociacijos valdymo organy sprendimus;

16.4. apie pasikeitusius kontaktinius duomenis ne véliau kaip per 30 dieny elektroninémis
priemonémis informuoti Asociacijos valdyba;

16.5. dalyvauti visuotiniuose nariy susirinkimuose.

17. Narys paSalinamas i§ Asociacijos, kai nesilaiko Siy jstaty ar nemoka nario mokesciy
daugiau kaip dvejus metus. Sprendimas dél pasalinimo priimamas valdybos posédyje balsy
dauguma.

18. Narysté Asociacijoje gali biiti atnaujinta:

18.1. pateikus praSyma valdybai;

18.2. tik jvykdzius visus finansinius jsipareigojimus.

19. Sprendimas dél narystés atnaujinimo priimamas valdybos posédyje balsy dauguma.

IV. ASOCIACIJOS ORGANAI

20. Asociacijos organai yra:

20.1. visuotinis nariy susirinkimas;

20.2. vienasmenis Asociacijos valdymo organas — prezidentas;
20.3. kolegialus Asociacijos valdymo organas — valdyba;

20.4. revizijos komisija.

V. VISUOTINIS NARIU SUSIRINKIMAS

21. Visuotinio nariy susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo Asociacijy jstatyme nustatytos,
kiek nepakeista Siais jstatais.

22. Visuotinj nariy susirinkima Saukia valdyba karta per metus, ne véliau kaip per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos. Jeigu Siy jstaty nustatytais terminais valdyba visuotinio nariy
susirinkimo nesuSaukia, susirinkimg Saukia prezidentas. Apie Saukiamg visuotinj susirinkimag
ne véliau kaip pries 20 dieny iki susirinkimo dienos pranesama kiekvienam nariui elektroniniu
pastu. Jeigu asociacijos narys nejvykdé Siy Istaty 16.4. punkte nurodytos pareigos, tai
informacijos i§siuntimas Asociacijos nario praSyme priimti j Asociacijg nurodytais rekvizitais
yra laikomas tinkamu nario informavimu apie Saukiama susirinkima.

23. Neeilinj visuotinj nariy susirinkimg gali inicijuoti ir organizuoti valdyba, prezidentas arba
iniciatyviné grupé, sudaryta i§ ne maziau kaip % Asociacijos nariy.

24. Visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus, kai jame dalyvauja daugiau kaip %2
Asociacijos nariy, sprendimai joje priimami paprasta susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma. Kai priimamas sprendimas keisti Asociacijos jstatus, pertvarkyti, reorganizuoti ar



likviduoti Asociacijg, sprendimams priimti reikia ne maziau kaip 2/3 susirinkime
dalyvaujanc¢iy Asociacijos nariy balsy.

25. Jeigu visuotiniame susirinkime néra kvorumo, ne véliau kaip per 3 ménesius Saukiamas
pakartotinis visuotinis nariy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio
susirinkimo darbotvarkés klausimais, nesvarbu, kiek susirinkime dalyvauja asociacijos nariy.

26. Visuotinis asociacijos nariy susirinkimas gali vykti nuotoliniu buidu ir organizuojamas
elektroniniy rySiy priemonémis. Tokiu atveju Asociacijos nariai dalyvauja ir balsuoja
visuotiniame nariy susirinkime elektroniniy rySiy priemonémis, jeigu uztikrinamas
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti nario tapatybe.

27. Visuotiniai nariy susirinkimai turi biiti protokoluojami.

VI. PREZIDENTAS

28. Prezidentas veikia Asociacijos vardu, kai Asociacija palaiko santykius su kitais asmenimis,
taip pat sudaro sandorius Asociacijos vardu.

29. Prezidentas, be Civilinio kodekso 2.82 straipsnyje nustatyty funkcijy:

29.1. atsako uz Asociacijos tiksly jgyvendinima;

29.2. pateikia pragjusiy finansiniy mety Asociacijos metinés veiklos ataskaita visuotiniam
nariy susirinkimui;

29.3. pateikia Asociacijos duomenis, informacijg ir dokumentus Juridiniy asmeny registro
tvarkytojui;

29.4. pateikia Asociacijos duomenis, informacija ir dokumentus visuotiniam nariy
susirinkimui, valdybai ir Asociacijos nariams;

29.5. uztikrina visuotinio nariy susirinkimo sprendimy jgyvendinima;

29.6. organizuoja teisés aktuose nustatytos informacijos vieSg paskelbima;

29.7. prezidentas priima j darbg ir i jo atleidZia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis;
29.8. atlieka kitas teisés aktuose, Siuose jstatuose nustatytas i§ Asociacijos veiklos kylancias
funkcijas, kiek tai pagal esme priskirtina prezidento veiklai.

30. Prezidento jgaliojimai nutriiksta, kai:

30.1. pasibaigia kadencija, kuriai jis buvo iSrinktas;

30.2. jis atsistatydina i$ pareigy;

30.3. valdyba at3aukia prezidenta i§ pareigy.

31. Prezidentui atsistatydinus i§ pareigy ar nusalinus prezidentg i§ pareigy, artimiausiame
valdybos posedyje iSrenkamas naujas prezidentas.

32. Prezidento darbas gali biiti atlyginamas. Sprendimg d¢l atlyginimo dydZio nustato Valdyba,
darbo sutartj su Prezidentu pasiraso Valdybos jgaliotas asmuo.

VIil. VALDYBA

33. Valdyba 2 mety laikotarpiui renka ir atSaukia visuotinis nariy susirinkimas. Valdybg sudaro
7 (septyni) nariai (jskaitant Asociacijos prezidentg), kuriais gali buti fiziniai asmenys —
Asociacijos nariai ir Asociacijos nariy — juridiniy asmeny — pasiiilyti fiziniai asmenys.

34. Renkant valdybos narius, kiekvienas Asociacijos narys turi vieng balsg. Jei kandidaty,
surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety valdyboje, rengiamas pakartotinis
balsavimas, kuriame kiekvienas Asociacijos narys gali balsuoti tik uz vieng i§ lygy balsy
skai¢iy surinkusiy kandidaty.

35. Valdyba i$ savo nariy renka asociacijos prezidenta.

36. Valdybos nariams uz veikla valdyboje neatlyginama.

37. Valdyba:



37.1. analizuoja Asociacijos veiklos rezultatus, finansiniy iStekliy panaudojima, mokestiniy
patikrinimy ir audity, inventorizacijos ir kity vertybiy apskaitos duomenis ir teikia sitilymus
Siais klausimais visuotiniam nariy susirinkimui ir prezidentui;

37.2. priima sprendimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, nuosavybés teisés
apribojimy klausimais, nepazeisdama jstatymy nustatyty Asociacijos veiklos apribojimuy;
37.3. svarsto valdybos nariy, Asociacijos nariy ir prezidento keliamus klausimus;

37.4. nustato Asociacijos administracijos organizacing struktiirg ir pareigybes;

37.5. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo sprendimus;

37.6. organizuoja savanoriskg veiklg Lietuvos Respublikos savanoriskos veiklos jstatymo
nustatyta tvarka;

37.7. sprendzia kitus teisés akty ir Siy jstaty valdybos kompetencijai priskirtus Asociacijos
veikloje kylancius klausimus.

38. Sprendimus valdyba priima savo posédziuose. Valdyba gali priimti sprendimus, kai jos
posédyje dalyvauja daugiau kaip ' jos nariy. Sprendimai priimami posédyje dalyvaujanciy
valdybos nariy balsy dauguma.

39. Valdyba arba jos jgaliotas Asociacijos narys gali atstovauti Asociacijai santykiuose su
valstybés institucijomis ir kitais asmenimis.

40. Valdyba priima sprendimus dél filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo ir
tvirtina jy nuostatus.

41. Valdybos posédziai turi biiti protokoluojami.

VIll. REVIZIJOS KOMISIJA

42. Revizijos komisija — kolegialus Asociacijos prieziliros organas.

42.1. Revizijos komisija, susidedancig i$ trijy nariy, dvejy mety kadencijai renka visuotinis
nariy susirinkimas. Rinkimy procediira — tokia pati kaip valdybos.

42.2. Revizijos komisijos narys negali baiti valdybos nariu.

42.3. Revizijos komisija savo sprendimus priima posédziuose. Revizijos komisijos posédzio
suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas Revizijos komisijos narys ar Asociacijos
prezidentas. Revizijos komisijos sprendimai yra teiséti, kai uz juos balsuoja ne maziau, kaip
pusé nariy. Revizijos komisijos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy uz negu
pries. Balsavimo metu kiekvienas Revizijos komisijos narys turi vieng balsg. Balsams uz ir
pries pasiskirscius po lygiai, lemia Revizijos komisijos pirmininko balsas. Revizijos komisijos
posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau nei /2 Revizijos komisijos nariy.

42.4. Revizijos komisijos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne
véliau kaip pries 14 dieny rastu jspéjes Asociacijos prezidentg. Tokiu atveju valdyba skiria
laikinai eiti revizijos komisijos nario pareigas kurj nors asociacijos narj.

43. Revizijos komisija pirmame posédyje i$ savo nariy renka pirmininka.

43.1. Revizijos komisijos pirmininkas yra atsakingas uz revizijos komisijos veiklos
organizavima.

43.2. Revizijos komisijos pirmininkg atSaukti i$ pareigy turi teise¢ like revizijos komisijos nariai
balsy dauguma.

44, Revizijos komisija kartg per metus tikrina Asociacijos finansing veiklg bei dokumentacija.
ISvadas pateikia visuotiniam nariy susirinkimui.

45. Revizijos komisija, kontroliuodama Asociacijos finansing veikla, privalo:

45.1. ne reCiau kaip karta per metus patikrinti asociacijos finansing atskaitomybe ir kitus
buhalterinés veiklos dokumentus;

45.2. visuotinio nariy susirinkimo ar valdybos pavedimu atlikti neeilinius finansinius ir
buhalterinius patikrinimus;



45.3. artimiausiame nariy susirinkime arba valdybos posédyje pranesti apie nustatytus
pazeidimus;

45.4. visuotiniam nariy susirinkimui pateikti iSvadg apie asociacijos finansinés veiklos mety
ataskaita.

46. Revizijos komisijos posédziai protokoluojami.

47. Revizijos komisijos nariams uz veiklg revizijos komisijoje neatlyginama.

IX. ASOCIACIJOS LESU IR PAJAMU NAUDOJIMO BEI ASOCIACIJOS VEIKLOS
KONTROLES TVARKA

48. Lésos ir pajamos naudojamos Asociacijos tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti.
49. Kiekvienas Asociacijos narys moka metinj nario mokestj, kurj nustato visuotinis nariy
susirinkimas.
50. Leésy ir pajamy Saltiniai:

1) nario mokesciai, tiksliniai jnasai;

2) neatlygintinai gautos i$ fiziniy ir (ar) juridiniy asmeny 1ésos ir turtas;

3) kredito jstaigy paltikanos uz jose laikomas léSas;

4) ukinés - komercinés veiklos pajamos;

5) kitos teisétai gautos 1€3os.
51. Asociacija 1ésas, gautas kaip parama, taip pat kitas negrazintinai gautas léSas ir kitg turta
naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurodé.
Asociacija negali priimti pinigy ar kito turto, jei juos skiriantis asmuo nurodo juos naudoti
kitiems, negu asociacijos jstatuose yra nustatyta, tikslams.
52. Asociacijos veiklos kontrole vykdo visuotinio nariy susirinkimo dvejy mety laikotarpiui
iSrinkta revizijos komisija.

X. ASOCIACIJOS PRANESIMALI IR SKELBIMAI

53. Asociacijos susirinkimy praneSimai ir kiti pranesimai, su kuriais reikia supazindinti narius
arba kitus asmenis, issiunciami elektroniniu pastu ne véliau kaip per 15 dieny nuo sprendimo
priémimo. Asociacijos prane§imai, kurie pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus ir/arba $iuos
istatus turi biti skelbiami viesai, skelbiami Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi prane$imai®. Taip pat visi viesi sprendimai ir
praneSimai skelbiami Asociacijos internetiniame puslapyje.

54. Asociacijos organy sprendimai ir praneSimai, kita reikalinga informacija iSsiun¢iama
nariams elektroniniu pastu.

55. Dokumenty ir kitos informacijos apie Asociacijos veiklg pateikimo nariams tvarka tvirtina
valdyba.

56. Asociacijos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams pateikiama elektroniniu
pastu.

57. Asociacijos nariui rastu pareikalavus, asociacija ne veliau kaip per 10 darbo dieny nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas
asociacijos dokumenty, kurie turi biiti viesi pagal jstatymus.



XI. ASOCIACIJOS FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

58. Sprendimus dél filialy ir atstovybiy steigimo, veiklos nutraukimo ir likvidavimo, nuostaty
patvirtinimo, filialy ir atstovybiy valdymo organy skyrimo ir atSaukimo priima Asociacijos
valdyba, vadovaudamasi teisés aktais.

59. Asociacijos filialas ar atstovybé yra Asociacijos padalinys, kuris néra juridinis asmuo ir
veikia asociacijos, kaip juridinio asmens, vardu pagal Asociacijos jstatus ir valdybos suteiktus
jgaliojimus, kurie turi biiti nurodyti filialo ar atstovybés nuostatuose.

60. Filialai ir atstovybés registruojami ir iSregistruojami jstatymy nustatyta tvarka.

XI1. ASOCIACIJOS ISTATU KEITIMO TVARKA
61. Asociacijos jstatai kei¢iami Asociacijos visuotinio nariy susirinkimo sprendimu.

XI11. ASOCIACIIOS PERTVARKYMAS, REORGANIZAVIMAS IR
LIKVIDAVIMAS

62. Jeigu Asociacijoje liko maziau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumaz¢jimag
Asociacija turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.

63. Asociacija pertvarkoma (reorganizuojama arba likviduojama) Civilinio kodekso ir LR
Asociacijy jstatymo nustatyta tvarka.

Istatai pasiraSyti Vilniuje, 2020 m. spalio mén. 07 d.




